SINDPOL RJ
SINDICATO DOS POLICIAIS CIVIS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Fundado em 05 de Outubro de 1988
CNPJ 32.360.935/0001-75
“@elo policial civil; para o policial civil, em nome do policial civil”

ol/gwo o [ RS/ S0/ 40/
Oficio: 2801/19 Rio de Janeiro, 28 de janeiro de 2019

Exmo. Sr.

Dr. MARCUS VINICIUS DE ALMEIDA BRAGA

MD. Secretario de Estado da Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro.
Rua da Relagéo, 42

Centro-Rio de Janeiro- RJ

Exmo. Sr. Secretario,

Pelo presente, informo a Vossa Exceléncia que chegou ao
conhecimento deste SINDPOL-RJ, que estariam havendo divergéncias nas
informagdes de quantitativo de vagas, por parte do SCACEC, para as
promogdes regulares,realizadas pela SECOP (Secretaria Executiva da
Comissao de Promogéo).

Segundo esses informes, a quantidade de vagas que estdo sendo fornecidas
pelo SCACEC esta muito aqguém das vagas que efetivamente deveriam ser
ofertadas. Essa divergéncia ocorre entre os setores SCACEC, que desde 2016
controla e realiza o servigo de oferecimento de vagas, o SDV, que era o setor
que anteriormente fornecia o quantitativo de vagas e o DGTIT, que € o 6rgéo
que tem o controle do numero de servidores ocupantes dos cargos e classes
constantes nas respectivas datas de validade.

Informamos abaixo, a titulo de exemplo, o quantitativo de vagas que cada um
desses setores entende haver de vagas para os cargos/classes elencados, 0s
quais sdo ou foram objeto de promog¢des na SECOP:

Cargo Validade | SCACEC | SDV | DGTIT
Oficial de Cartério de 22 Classe | 29/09/2016 | 40 61 | A2
Oficial de Cartério de 32 Classe | 29/09/2016 | 369 436 TaBAN_
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Inspetor de Policia de 22 Classe | 29/09/2016 | 00 198 161
Inspetor de Policia de 32 Classe | 21/04/2016 |54 286 148
Investigador Policial de 22 Classe | 21/04/2016 | 548 676 | 664
Papiloscopista de 22 Classe 29/09/2015 | 35 70 59
Perito Criminal de 22 Classe 21/04/2016 | 07 44 27
Aux. de Necropsia de 22 Classe 29/09/2016 | 01 09 08

Como se pode observar, ha muita divergéncia quanto ao ndmero de vagas
existentes quando comparamos as 03(trés) informagées, sendo certo que ha
uma discrepancia enorme quando comparamos o quantitativo de vagas do
cargo de Inspetor de Policia de 22 Classe, na validade de 29/09/2016, o qual foi
informado pelo SCACEC o total de 0(zero) vagas, comparada as 198 (cento e
noventa e oito) e 161 (cento e sessenta e uma) vagas, respectivamente,
informadas pelos setores SDV e DGTIT.

E importante ressaltar que a DGTIT ndo informa a quantidade de vagas
existentes na validade, maso quantitativo de servidores ocupantes numa
determinada classe, numa determinada validade, chegando-se a concluséo de
quantas vagas faltam para se completar o efetivo nesta respectiva classe.

Para ratificar as informacgdes recebidas, na condicdo de Presidente do
SINDPOL - (Sindicato dos Policiais Civis do Estado do RJ), fui pessoalmente a
SECOP - (Secretaria Executiva da Comissdo de Promogéao), objetivando
maiores esclarecimentos a respeito dos fatos, momento em que fui informado
que ha um expediente administrativosolicitando o saneamento desse conflito
de quantitativo de vagas, conforme legislagdo em vigor, cuja assessoria juridica
da PCERJ ja se manifestou favoravelmente a aplicacdo da lei, conforme
parecer n° 460/1204/2018, porém, segundo apuramos, ndo estd sendo
considerado esse entendimentopelo SCACEC no oferecimento das vagas, ao
arrepio da lei, do entendimento da ASSEJUR e em prejuizo da categoria
Policial Civil.
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O fato € que essa demanda se tornou relevante e URGENTE,visto que as
promogdes regulares destes cargos estdo em andamento e, caso ndo sejam
corrigidas essas divergéncias no que refere ao quantitativo de vagas
fornecidas/ofertadas pelo SCACEC, centenas (talvez milhares) de servidores
serao amplamente prejudicados, uma vez que muitos deles ja estio aptos a se
aposentar ou até ja se aposentaram, e, possivelmente, deixardo de ser
promovidos, bem como os que se encontram na ativa, se desmotivardo pelo
fato de observarem que as promogdes ndo ocorrem da forma como
efetivamente deveriam acontecer.

Por fim, como representantes legais da categoria, nos termos da CRFB/88 e do
registro sindical expedido pelo MTE em 1991 “para representar todas as
categorias policiais civis e da autoridade policial na base territorial do Estado do
RJ", somos a voz coletiva da base que clama por justica e o pleito da
regularizagao das promogdes é dos que mais impacta na dignidade profissionali
e motivagdo dos agentes, que percebem essa injustica, cominada com o
enorme atraso nas contagens, quase todas ainda em 2015/2016, enquanto a
dos Delegados de Policia se encontra EM DIA, datada de 29/09/2018.

Ante o exposto, solicito a Vossa Exceléncia providéncias necessarias no
sentido de que sejam corrigidas as divergéncias no quantitativo de vagas
fornecidas pelo SCACEC, objetivando assim a correta regularidade nas
promogdes realizadas pela SECOP — (Secretaria Executiva da Comissdo de
Promocgéo).

Atenciosamente,

a?féaréa%?\?“’%q i

Presidente .
Civis do Estado do Rio de Janeiro
NDPOL-RJ

Sindicato dos Policiai

Avenida Gomes Freire, 176 - Sala 1004/1005 - Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP: 20.231-013
Telefone: 2531-7777 - Email: contato@sindpolrj.com.br
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AO DEPARTAMENTO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS/PCERJ

MANIFESTACAO N° 460/1204/2018
CI N° 33/1209/2018

‘_Q./.—Jli—':ﬂ.s '

Trata-se de expediente deﬂaggdt{ pelo Assistente da Secretaria Executiva da
Comissao de Promogoes - SECOP, d{;iéido a Il. Secretédria Executiva da SECOP, no
qual, apés informar acerca da existéncia de divergéncia entre Os O6rgaos “do
Departamento-Geral de Recursos Humanos quanto ao critério utilizado para verificagao
de vacancia em razao das promogdes dos policiais civis, esclarece que “as vagas deven
ser distribuidas nas validades anteriores as datas de publicagdo em virtude que «
disponibilidade das mesmas surgemfi;‘g publicagcdo, mas tendo que observar as
validades das promogdes, citando comoi:;e;plo as ultimas promogées publicadas, beni
como recebimento pecunidrio dos atrasados, face as validades das mesmas’.

Pl
Em razdo da Correspondéncia Interna em referéncia, a Il. Secretaria Executiva

da SECOP remeteu o expediente a0 Departamento-Geral de Recursos Humanos para

ciéncia e adocao das medidas pertinentes. N

As fls. 04/09 constam cinco manifestagdes do Servigo de Controle ¢ Anélise de
Cargos Efetivos e em Comissio do Departamento-Geral de Recursos Humanos —
SCACEC/DGRH, todas dirigidas 2 SECOP, com informagdes sobre oferecimento dc

. ’ ..
vagas para diversos cargos do quadro policial.

ASSEJUR/PCERJ — RUA DA RELAGCAO, N° 42, 10° ANDAR, CENTRO, RIO DE JANEIRO. CEP: 20.231-110
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Seguranca
Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro
A

As fls. 10/12 constam informagdes sobre quantitativo de aposentadorias
referente aos seguintes periodos: 29/09/2015 a 21/04/2016; 22/04/2016 a 29/09/2016,
29/09/2016 a 21/04/2017 e 21/04/2017 a 29/09/2017. ‘

E prosseguimento, o feito foi remetido ao SCACEC/DGRH para conhecimento ¢

manifestacao.

~ L : 3
A fl. 14, o Chefe de Servigo_do SCACEC, dirigindo-se a Dirctora do DGRH.

assim se manifestou:

No que tange a este Servigo, sobre a divergéncia quanto a0s
quantitativos de vagas oferecidas para cargos/classes PCERJ.
esclarecemos que as mesmas ocorreram em fungio de um ou outd

critério usado&;a se chegar ao resultado.

A divergéncia née estd s6 nos numeros apresentados, csti também e
" =

qual critério € o correto e deve ser utilizado nesta contabilidade.

Visando determinar institucionalmente qual deve ser o critério. tul

1

encaminhado a esse gabinete a Cl PCERJ/SCACEC/28/2018 e
16/03/2018, com=o posicionamento deste Servigo ¢ solicitando cor

brevidade definicdo para a questao.

Em seguida, por determinagio da Diretora do DGRH, foi anexada a
Manifestacio n® 284/1204/2018 exarada por esta Assessoria Juridica, na qual foi instada
a opinar acerca do momento em que ocorre a vacancia das vagas nas hipoteses duv
promogio dos policiais civis. O expediente foi remetido a estc Orgdo, apos
manifestacdo do SCACEC/DGRI‘i, tendo esta Assessoria s¢ manifestado no sentido de

que a vaga surgird no momento de inser¢do do ato administrativo (decreto) nu

ASSEJUR/PCERJ — RUA DA RELAGAO, N° 42, 10° ANDAR, CENTRO, RIO DE JANEIRO, CEP: 20.231-110
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ordenamento juridico, que ocorre com a publicacdo do ato, em virtude da interpretagio
do artigo 176 do Regulamento do Estatuto dos Policiais Civis do Estado do Rio de

Janeiro, aprovado pelo Decreto n°® 3.044/80.

As fls. 20/21, a Il. Secretidria Executiva da SECOP solicitou novo
pronunciamento desta Assessoria Juridica, tendo em vista os problemas apontados pelo
seu corpo técnico na Correspondéncia Interna que deflagrou o presente expediente.

-

Para melhor compreensao, destacamos os $eguintes trechos:

-~

O presente expediente foi iniciado pelo corpo técnico desta SECOP. ¢
tem por objetivo solicitar aos 6rgdos competentes o inicio do processo
de agregacao dos cargos para fins para fins de promogdo, tendo en
vista que, para alguns cargos, foram fornecidas vagas aquém do lnite
legal ou, até, nephuma vaga para determinado cargo/classe.

el o
Mencione-se, Qqui, o seguinte argumento: quando s¢ publica um ate
de promogdo com validade “a contar de”, todos os eieitos patrimoniais
e pessoais (por ex.: contagem de tempo na classe) S0 retroativos
aquela data, pois -Ase_entende que, a partir daquela data, o servidor ji
poderia ser considerado investido na nova classe.

Portanto, a data de publicagdo da promocido serviria apenas para dar
publicidade ao ato, com efeito meramente declaratdrio.

Nessa esteira de pensamento, nao se pode deixar de ponderar o porgue
de nao funcionar da mesma maneira para efeito de vacdncia do

cargo/classe.

[.] a

ASSEJUR/PCERJ — RUA DA RELACAO, N° 42, 10° ANDAR, CENTRO, RIO DE JANEIRO, CEP: 20.231-110)
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Seguranca
Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro
i
De fato, conforme se extrai das copias acostadas as [ls. 16/19. csta ASSessoiia
Juridica se manifestou na CI PCERJ/SCACEC/28/2018, expediente no qual somenic

havia o pronunciamento do SCACEC.

Assim sendo, passamos a analisar novamente 0 lema, diante dos argumentos

trazidos pelo Assistente da SECOP.

: . -
E o relatério. v

5
Trata-se de divergéncia acerca do momento em que OCOITe a Vacancia de cargos

no Quadro Permanente da Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro.

Esta Assessoria Juridica, conforme ja exposto, analisou anteriormente a questac
por meio da Manifestagdo n° 284/1244/2018, oportunidade na qual foi consignade o
seguinte: “de acordo com a norma, a '%g; origindria ocorrerd na data da vigénciu “ler
decreto de promogao, o que significa dizer, a nosso sentir, que surgird no momento da
inser¢do do ato administrativo (decreto)no ordenamento juridico, que 0corre cofi
publicagao do ato”. Tal entendimgnto foi exarado com base no art. 176 do
Regulamento do Estatuto dos Policiais. Civis do Estado do Rio de Janeiro, aprovado

pelo Decreto n° 3.044/80, in verbis:

Art. 176 — Verificada a vaga origindria em uma classe, Serao
consideradas abertas todas as decorrentes de seu preenchimento.
dentro de sua respectiva série de classes.

Paragrafo rico — A vaga originéria ocorrerd na data:

1 — do falecimento do ocupante do cargo;

ASSEJUR/PCERJ — RUA DA RELAGCAO, N° 42, 10° ANDAR, CENTRO, RIO DE JANEIRO. CEP: 20.231-110






SERVICO PUBLICO ESTADUAL

ProcessoE - €/ 15/ /JJ’D/g D/ ?

Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Seguranca
Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro

1

2 — da publicagio do decreto de aposentadoria, exoneragao ou
demissao;
3 - da vigéncia do decreto de promogao, ascensdao ¢ do ato de
agregacao;
4 — da posse, no caso de nomeagao ou transferéncia para outro cargo:

5 — da publicagdo do ato que criar 0 cargo.

No entanto, apdés tomarmos g&éncia dos argumentos trazidos pela SECQOP,
reanalisamos a matéria e concluim@s aue uma interpretagiio meramente literal do art.
176 ndo se coaduna com a sistematica do préprio Regulamento, que garanic. no ari. 36
inciso VIII, que as promogdes regulares constituem direitos pessoais decorrentes o

exercicio da funcgao.

Partindo-se da premissa de gue as promogées constituem direito subjetivo do
policial civil e que o art. 22 da Lei 1‘1%'3 556/2001 assegura a realizagao das promogoes
sempre, no dia 21 de abril, e no dia 29 de setembro de cada ano, é imperative considerar
a data de validade da promogdo como a data da vacdncia do cargo. fntendimenin
diverso afrontaria ¢ dispositivo legal na medida em que inviabilizaria as promogoces dos
policiais, impedindo a progressao na carreira, visto que as promogﬁés jamais poderiam

ser realizadas concomitantemente.

Desta forma, e considerando toda a situagdo fatica exposta pela SECOP, a
adogdo da interpretacio meramente literal poderia gerar situagdes absurdas como, por
exemplo, a inexisténcia de vagas para promogdo e a necessidade de realizagdo de
agregacao, quando, se fosse consjderada a data de validade da promogao (¢ nao a dala
da publicagao), haveria na verdade quantitativo suficiente de vagas sem a necessidade

de ter que se recorrer a agregagao.

ASSEJUR/PCERJ — RUA DA RELAGCAO, N° 42, 10° ANDAR, CENTRO, RIO DE JANEIRQ, CEP: 20.231-110
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Seguranca
Policia Civil do Estado do Rio de Janeire

Portanto, tendo em conta que os cargos na PCERJ integram carreiras (com
excegdo do cargo de Piloto Policial), o entendimento esposado anteriormente atrasaria
sobremaneira as promogdes dos policiais civis, podendo até mesmo inviabilizi-fas.
Assim, revendo nosso entendimento, concluimos que a vaga deve ser contabilizada 4

contar da data de validade das promogao, independente da data da publicacac.

.
Face ao acima exposto, refheta-se o p. a Il. Diretora do DGRH pais

. : o . . i Y
conhecimento e posterior remessa a Secretaria Executiva da Comissio de Promogocs.

Rio de Janeiro, 14 de junho de 2018.

-
-
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Considerando o tema em aprego, encaminhe-se ao DGGP/SEPOL, rogando

conhecimento e manifesta¢do acerca do noticiado na inicial.

Rio de Janeiro, 29 de janeiro de 2019.

ALESSANDRA SILVA ANDRADE
Assessora-Chefe da ATA/SEPOL

Matricula 946.472-8
ID 4329017

Rua da Relaciio, 42, 12° andar — Centro — Rio de Janeiro CEP 20231-110 Tel.: 2332-9909/ 2332-9919 —

email:gabinete@pcivil.rj.gov.br
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
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MANIFESTACAO DGGP/SEPOL
Processo E-01/SINDPOL-RJ/2801/2019

Ingressa neste Departamento Geral de Gestdo de Pessoal/DGGP
expediente inaugurado por petigdo subscrita pelo Sindicato dos Policiais Civis do
Estado do Rio de Janeiro/SINDPOL-RJ em que, apdés mencionar a existéncia de
divergéncias acerca do quantitativo de vagas para promogdo para as classes das
carreiras da Policia Civil disponibilizadas por diferentes Setores/Servigos desta
Secretaria de Estado de Policia Civil/SEPOL, solicita, ao final, manifesta¢io
conclusiva do Secretario de Estado da Policia Civil acerca do tema, visando a

regularizagdo da promog¢do dos agentes policiais civis.

Em apertada sintese, pode-se afirmar que a divergéncia em tela cinge-se
em se definir o momento em que a vaga decorrente de promogdo poderd ser
disponibilizada para a promogédo subsequente: i) se na data de validade da promogio
anterior ou ii) no momento da publicagdo do ato de promogdo, sendo certo que a
adog¢do de um ou outro entendimento, por 6bvio, redundara em resultados discrepantes
quanto ao numero de vagas disponibilizadas para a promogdo subsequente,

ressaltando-se que os posicionamentos discordantes decorrem da interpret

analise diversas da legislagdo atinente ao tema.

Secretaria de Estado de Policia Civil - DGGP
Rua da Relagdo, 42 sala 209
Cep: 20.231-110 — Fones: 2332-9789
e-mail: recursoshumanos(@pcivil.rj.gov.br
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Ressalte-se que a complexa matéria ora suscitada fora recentemente -,

objeto de detida analise pela ASSEJUR/PCERIJ, em duas ocasides, em um pri
momento na Manifestacdo n° 284/1204/2018, e, posteriormente, em novo exame da
questdo, apos acurada apreciagdo das perspectivas expostas pelos diferentes Setores
acerca do assunto, na Manifestagdo n° 460/1204/2018, em que, revendo seu
posicionamento, aquela Douta Assessoria Juridica concluiu — a nosso sentir,
acertadamente — que a vaga deve ser contabilizada a contar da data de validade da
promogdo, independentemente da data da publicag@o, consignando o seguinte, in

verbis:

“No entanto, apds tomarmos ciéncia dos argumentos trazidos pela
SECOP, reanalisamos a matéria e concluimos que uma interpretagdo meramente
literal do artigo 176 ndo se coaduna com a sistematica do proprio regulamento, que
garante, no artigo 36, inciso VIII, que as promogdes regulares constituem direitos

pessoais decorrentes do exercicio da fungdo.

Partindo-se da premissa de que as promogdes constituem direito
subjetivo do policial civil e que o artigo 22 da Lei n° 3.586/2001 assegura a
realizag¢do das promogoes sempre, no dia 21 de abril e no dia 29 de setembro de cada
ano, é imperativo considerar a data de validade da promog¢do como a data de
vacancia do cargo. Entendimento diverso afrontaria o dispositivo legal na medida em
que inviabilizaria as promogoes dos policiais, impedindo a progressdo na carreira,
visto que as promogoes dos policiais jamais poderiam ser realizadas

concomitantemente.

Desta forma, e considerando toda a situagdo fdtica exposta pela
SECOP, a adog¢do da interpretagdo meramente literal poderia gerar situagoes
absurdas como, por exemplo, inexisténcia de vagas para promogdo e a necessidade

de realizagdo de agregagdo, quando, se fosse considerada a data de validade da

Secretaria de Estado de Policia Civil - DGGP
Rua da Relagdo, 42 sala 209
Cep: 20.231-110 — Fones: 2332-9789
e-mail: recursoshumanos(@pcivil.rj.gov.br
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promogdo (e ndo a data da publicagdo), haveria na verdade quantitativo suficiente de

vagas sem a necessidade de ter que se recorrer a agregagao.

Portanto, tendo em conta que os cargos na PCERJ integram carreiras
(com exceg¢do do cargo de Piloto Policial), o entendimento esposado anteriormente
atrasaria sobremaneira as promogoes dos policiais civis, podendo até mesmo
inviabiliza-las. Assim, revendo nosso entendimento, concluimos que a vaga deve ser
contabilizada a contar da data de validade da promog¢do, independente da data da

publicagdo”.

Na esteira do entendimento esposado pela Manifestagdo
ASSEJUR/PCERJ n° 460/1204/2018, coadunamos com o entendimento segundo o
qual as normas referentes ao tema sob analise devem ser interpretadas de forma
sistematica, sob a premissa irrefutavel de que o ordenamento é um todo unitario e

coerente.

Nesse sentido, repise-se que o artigo 36, inciso VIII, do Decreto n°
3.044/80, prevé que o direito as promogdes regulares trata-se de direito subjetivo do

servidor decorrente do exercicio da fungao:

“Art. 36 — Sao direitos pessoais decorrentes do exercicio da
funcio policial:

VIII — Promogdes regulares e por bravura, inclusive post-
mortem, ascensoes regulares, inclusive post-mortem.”

Na mesma linha de ideias, o artigo 172, do Decreto n° 3.044/80, alterado
pelo artigo 2° do Decreto n°® 43.428/2012, prevé a compulsoriedade na realizagdo das
promogdes nas datas prefixadas, tornando-se imperioso concluir que a data de
vacancia do cargo para fins de promogdo ¢ a data de validade da promogédo anterior,

adotando-se como pressuposto logico, legal e inafastavel que a promogdo de data-mais

Secretaria de Estado de Policia Civil - DGGP
Rua da Relagdo, 42 sala 209
Cep: 20.231-110 — Fones: 2332-9789
e-mail: recursoshumanos(@pcivil.rj.gov.br
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diverso tornaria letra morta a obrigatoriedade imposta ao Administrador quanto
realizagdo da promogdo, bem como vulneraria sobremaneira o direito subjetivo do

servidor, previsto no mesmo diploma legal.

“Artigo 172 — As promogdes serio realizadas,
obrigatoriamente, nos dias 21 de abril e 29 de setembro de
cada ano, desde que verificada a existéncia de vagas e na
forma das linhas de progressao estabelecidas na legislacio
vigente.”

Recorrendo-se ainda a hermenéutica juridica, como argumento de
reforgo, vale a pena uma analise mais acurada do artigo 176 do Decreto n° 3.044/80, o

qual prevé especificamente as hipoteses de vacédncia:

“Art. 176 — Verificada a vaga originaria em uma classe,
serdo consideradas abertas todas as decorrentes de seu
preenchimento, dentro de sua respectiva série de classes.

Paragrafo unico — A vaga origindaria ocorrera na data:

1 — do falecimento do ocupante do cargo;

2 — da publicag¢ao do decreto de aposentadoria, exonerag¢io
ou demissao;

3 — da vigéncia do decreto de promogao, ascensio e do ato de
agregacio;

4 — da posse, no caso de nomeagio ou transferéncia para
outro cargo;

5 — da publicacio do ato que criar o cargo.”

Analisando-se as cinco hipdteses de vacancia previstas no artigo 176 do
Decreto n® 3.044/80, observamos que em duas delas — incisos 2 ¢ 5 — o legislador
utilizou textual e expressamente o termo “publica¢ao”. Contudo, ao se referir a
hipétese da vacancia decorrente da promogdo, no item 3, escolheu o legislador nao
utilizar esta expressdo, quando poderia fazé-lo se assim desejasse. Em outras palavras,

caso a mens legis fosse de que a vacancia ocorresse com a publicagdo do ato de
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redagdo dos incisos 2 e 5, 0 que ndo ocorreu intenci

Dessa forma, considerando que as normas juridicas ndo devem ser
interpretadas de forma isolada, mas sim de maneira sistematica e integrada, exigindo-
se que todo o conjunto seja analisado simultaneamente a interpretagdo de qualquer
texto normativo, em sintonia com as demais normas juridicas, aliado as consideragdes
expostas na presente manifestagdo, somos pelo entendimento de que a vaga deve ser
contabilizada a contar da data de validade da promogdo, independente da data da

publicagdo.

Por derradeiro, impende mencionar que caso as promogdes estivessem
sendo realizadas tempestivamente, em observancia aos artigos 22 da Lei n°® 3.586/2001
e 172 do Decreto n® 3.044/80, alterado pelo Decreto n® 43.428/2012, a controvérsia
sub examinem ndo encontraria espago, eis que as promogdes seriam publicadas dentro
do lapso temporal pertinente (ou seja, até a data de validade subsequente), e, assim,
naturalmente, estas vagas seriam computadas para a promogdo seguinte. Destarte, em
que pese a relevancia da matéria para a realizagdo das promogdes pretéritas, observa-
se que, tdo logo haja sua regularizag@o, a questdo abordada deixara de ter relevancia
pratica.

Destarte, encaminho a presente manifestagdo a Diretora do

Departamento Geral de Gestdo de Pessogs, Excelentissimo Delegado de Policia Dra.

Sania Burlandi Cardoso, para delibeyagio e ado as medidas que entender cabiveis.

Marcia Cristina Xavier Lopes
elegado de Policia
DGGP/SEPOL
Matricula 871.619-3
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